UNIWERSYTET RADOMSKI

im. Kazimierza Putaskiego

ZARZADZENIE nr 14/2025/WPiA
Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji
z dnia 26 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie: okreslenia warunkéw i ustalenia zasad udzialu pracownikéw Wydzialu Prawa

i Administracji Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego w
Programie Erasmus+

Na podstawie:
- art. S ust 1 lit. a— b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/817 z dnia
20 maja 2021 r. ustanawiajacego Erasmus-+: unijny program na rzecz ksztalcenia i szkolenia,

mlodziezy i sportu oraz uchylajacego rozporzadzenie (UE) nr 1288/2013 (Dz. U. UE. L.
722021 r. Nr 189),

- POLECENIA SLUZBOWEGO NR 1/2023 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-

Humanistycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu z dnia 2 marca 2023 r. w sprawie:
ustalenia zasad wyjazdow w ramach programu Erasmus+

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam ,,Regulamin w sprawie okreslenia warunkow i ustalenia zasad udzialu
pracownikéw Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza
Putaskiego w Programie Erasmus+".

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DZIE; WPiA

dr hab. Joanna $marz, prof. URad.

~

Karolina Flipezak-Krawezyk
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Zatgcznik nr 1
do zarzqdzenia

Regulamin w sprawie okres§lenia warunkow i ustalenia zasad udzialu pracownikow
Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego
w Programie Erasmus+

§1. Postanowienia ogdlne

. Regulamin okresla zasady zglaszania si¢ i kwalifikacji pracownikéw Wydzialu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego na stypendium w
ramach programu Erasmus-+.

2. Celem programu jest wspieranie mobilnosci akademickiej, doskonalenia kompetencii
dydaktycznych i naukowych, rozwijania wspolpracy miedzynarodowej oraz promowania
wymiany doswiadczen.

§2. Warunki uczestnictwa

1. Kandydat musi by¢ pracownikiem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Radomskiego
im. Kazimierza Putaskiego w momencie zgloszenia od co najmnie;j 2 lat.

2. Kandydat powinien posiada¢ doswiadczenie w dydaktyce #lub dziatalnosci naukowej oraz
wykazywa¢ aktywnos¢ w realizacji projektow badawczych lub dydaktycznych.

3. Kandydat powinien posiada¢ znajomos¢ jezyka wyktadowego obowigzujacego na uczelni
przyjmujacej (preferowany poziom co najmniej B2). '

§3. Zasady zgloszen

1. Zgloszenia przyjmowane sa przez koordynatora ds. Programu Erasmus+ w formie papierowej
na wzorze wniosku stanowiacym zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

2. Do zgloszenia nalezy dotaczyc¢:
a) plan wyjazdu zawierajacy nazwe konkretnej uczelni przyjmujacej oraz termin wyjazdu;
b) opis przewidywanych dziatan dydaktycznych lub naukowych podczas pobytu;
¢) wykaz dotychczasowych osiagnie¢ naukowych i dydaktycznych.

§4. Kryteria przyznawania stypendium

1. O przyznaniu stypendium decyduje komisja powolana przez Dziekana Wydzialu Prawa
1 Administracji.

2. Priorytetowo traktowani beda kandydaci:

Wydzial Prawa 1 Adminicteanii



N\
S \Af) l UNIWERSYTET RADOMSKI

%

im. Kazimierza Putaskiego

a) wyjezdzajacy po raz pierwszy,
b) starajacy si¢ o awans naukowy,
¢) wykazujacy znajomo$¢é jezyka obcego odpowiedniego dla uczelni przyjmujacej,
d) planujacy wyjazd w konkretnym, uzgodnionym terminie, umozliwiajgcym realizacje
dzialan dydaktycznych lub naukowych,
e) bedacy pracownikami Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego od co
najmniej 2 lat.

3. Komisja moze przyzna¢ dodatkowe punkty za publikacje naukowe, udziat
w konferencjach miedzynarodowych oraz rekomendacje przetozonego Ilub opiekuna
naukowego, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do Regulaminu.

§5. Procedura wyboru

1. Komisja ocenia wszystkie zgloszenia wedlug ustalonej punktacji, uwzgledniajac kryteria
okreslone w §4 oraz zalaczniku nr 2 do Regulaminu.

2. Lista kandydatow rekomendowanych do stypendium jest przekazywana do Dziatu Wspotpracy
z Zagranica.

§6. Obowigzki stypendysty
1. Beneficjent stypendium zobowiazany jest do:
a) realizacji planu pobytu zgodnie z harmonogramem i zakresem dziatan zgloszonym we
wniosku;
b) przestrzegania regulaminu uczelni przyjmujacej;
¢) przedtozenia raportu z pobytu w terminie 30 dni od zakonczenia wyjazdu;
d) promowania dobrego imienia Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pulaskiego i
programu Erasmus+.

§7. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dziekana Wydzialu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Radomskiego.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
programu Erasmus+, POLECENIA SLUZBOWEGO NR 1/2023 Rektora Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu z dnia 2
marca 2023 r. w sprawie: ustalenia zasad wyjazdéw w ramach programu kirasmus+ oraz
regulaminy uczelni przyjmujace;j.
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Zalgcznik nr 1
do Regulaminu

Radom, dnia .........coevveenn.n..... 20... r.

Dziekan

Wydziatlu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Radomskiego

im. Kazimierza Pulaskiego

WNIOSEK
o wyrazenie zgody na wyjazd sluzbowy w ramach Programu Erasmus+

Ja, nizej podpisany/a:

Imie i nazwisko

Stopien / tytul naukowy

Stanowisko

Katedra

Data zatrudnienia

Grupa pracownikow

Okredlenie poziomu (stopnia) znajomosci jezyka
obcego

[lo$¢ wyjazdow dotychczas zrealizowanych w
ramach Programu Erasmus +

Rozwoj naukowy (planowana data uzyskania
stopnia doktora habilitowanego lub tytutu
profesora)

Publikacje w jezyku obecnym w kraju lub za
granica (prosz¢ wskaza¢ najwazniejsze
publikacje)

Udziat w konferencjach zagranicznych/
mig¢dzynarodowych (prosze wskazac
najwazniejsze konferencje i tytuly referatow)

Aktywnos$¢ w realizacji projektow badawczych
lub dydaktycznych (prosze wskaza¢ gtowne
projekty i role w projekcie)

0Aktywnos$¢ podczas organizacji

1 przyjmowania gosci zagranicznych (prosze
wskaza¢ informacje o opiece nad go$émi
zagranicznymi / nauczycielami itp.)

Inicjatywy dydaktyczne (prosze wskazac

przyktady)-

Werdzial Dweassra # A Aeaalealanbaan 2
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miefetnogdl cyfrowe (prosze whkazaé

UMmiejetnosci)y B

zwracam sie z uprzejmg prosbg o wyrazenie zgody na wyjazd stuzbowy w ramach Programu

Erasmus+ do uczelni partnerskiej: ..............o ,
W ACTTAINIE: O .cosmussss 55 smvmmmscssassanas dO i
Tytut prowadzonyeh zajed dydaktyezayel .. ... cocmeisasicasiommansssis sosmmmnms 5 s ausmsssd s s s sominss

Deklaruje, ze wszystkie formalnosci zwigzane z wyjazdem zostang dopelnione zgodnie
z Regulaminem w sprawie okreslenia warunkéw i ustalenia zasad udzialu pracownikow
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Pufaskiego w
Programie Erasmus+” oraz obowigzujacymi przepisami Uczelni.

W zataczeniu przedktadam:

1. Formularz zgtoszeniowy programu Erasmus+
2. Plan zajec lub plan badan (Learning / Teaching / Research Agreement)
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Zatgcznik nr 2

do I?pg?//nm nu

Kryteria naboru i zasady oceny wnioskow

Uwagi /
Kategoria Kryterium Opis Punkty
premiujace
Warunki konieczne | Status pracownika Zatrudnienie na pierwszym +2 pkt
miejscu pracy w uczelni co
najmniej 2 lata
Warunki konieczne | Rodzaj stanowiska pracy Zatrudnienie na stanowisku + 2 pkt
badawczo-dydaktycznym
Warunki konieczne | Rodzaj stanowiska pracy Zatrudnienie na stanowisku + 1 pkt
dydaktycznym
Warunki konieczne | Rozwoj naukowy Wykazanie zwiazku wyjazdu | + 2 pkt
z rozwojem naukowych, np.
planowanie uzyskania stopnia
doktora habilitowanego lub
tytutu profesora
Warunki konieczne | Znajomos¢ jezyka obcego na + 2 pkt
poziomie co najmniej B2
Kryteria Pelnienie funkcji + 1 pkt
premiujgce koordynatora ds. Erasmusa
Kryteria Wyjazd po raz pierwszy + 1 pkt
premiujace
Kryteria Publikacje w jezyku obecnym + 2 pkt
premiujgce w kraju lub za granicg
(merytoryczne)
Kryteria Udziat w konferencjach + 2 pkt
premiujace zagranicznych/
(merytoryczne) mi¢dzynarodowych
Kryteria Aktywnos¢ w realizacji + 2 pkt
premiujace projektow badawczych lub
(merytoryczne) dydaktycznych
Kryteria Aktywnos$¢ podczas + 1 pkt
premiujgce organizacji i przyjmowania
(merytoryczne) gosci zagranicznych
Dodatkowe punkty | Inicjatywy dydaktyczne Wprowadzanie innowacyjnych | +1 pkt
metod nauczania
Dodatkowe punkty | Umiejetnosci cyfrowe Doswiadczenie w e-learningu, | +1 pkt
narzedziach cyfrowych
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