Zatgcznik nr 4

do procedury organizacji
studenckich praktyk zawodowych
na Wydziale Prawa i Administracji
URad.

WYDZIAL PRAWA I ADMINISTRACJI UNIWERSYTETU RADOMSKIEGO
WYMIAR, ZASADY, FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ORAZ METODY
SPRAWDZANIA EFEKTOW UCZENIA SIE DLA STUDENCKIEJ PRAKTYKI
ZAWODOWEJ NA KIERUNKU PRAWO

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku PRAWO STUDIA JEDNOLITE
MAGISTERSKIE i przygotowania do pracy zawodowej jest studencka praktyka zawodowa.

Obowigzek jej odbycia wynika z Regulaminu Studiow Uniwersytetu Radomskiego im.

Kazimierza Putaskiego

Istotnym aktem normujgcym reguly przebiegu praktyk sa Zasady Odbywania
Studenckich Praktyk Zawodowych na Wydziale Prawa i Administracji (dalej: Zasady),
wprowadzone w zycie zarzadzeniem Dziekana WPiA w ramach Systemu Zapewnienia
Jakos$ci Ksztatcenia na WPiA.

Studenci kierunku Prawo jednolite magisterskie zobowiazani s3 do odbycia
studenckich praktyk zawodowych, zgodnie z terminarzem i ilo$cig godzin okreslonych
w programie studiow.

Za odbycie pelnego wymiaru praktyk i ich zaliczenie student otrzymuje punkty ECTS
okreslone w programie studiow.

1. Podstawowe, ogolne cele praktyki zawodowej sa nastepujace:

a) wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu prawniczego,
do ktérego przygotowuja studia na kierunku Prawo jednolite magisterskie;

b) wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej
na studiach w zawodzie i praktyce;

c) ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysziej pracy zawodowej, w tym
m.in. umiejgtnosci: organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania
kontaktow, radzenia sobie w trudnych sytuacjach, prowadzenia negocjacji,

a takze przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za

powierzone mu zadania, itp.;



d) pogtebianie wiedzy o poszczego6lnych dziedzinach prawa, branzach
gospodarki, organach administracji publicznej i1 przedsigbiorcach;

e) stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej studentow na rynku pracy;

f) poznanie organizacji pracy odpowiadajacej wspdlczesnym tendencjom
w zawodach prawniczych, gospodarce, administracji, innych;

g) poznanie zasad organizacji i mechanizmoéw funkcjonowania wymiaru
sprawiedliwosci, przedsigbiorstw i instytucji, administracji  rzagdowej
i samorzadowej, organow Unii Europejskiej itp.;

h) ksztaltowanie wysokiej kultury oraz postaw etycznych w pracy zawodowej;

1) poglebienie przekonania o  konieczno$ci uczenia si¢ przez  cale zycie
1 samodoskonalenia w zakresie kompetencji osobistych i zawodowych;

j) gromadzenie materialow do pracy dyplomowe;.

2. Program praktyk musi by¢ zrealizowany zgodnie z zakresem praktyk okreslonym
w karcie przedmiotu ,,Praktyka” oraz zaktadanymi dla kierunku efektami uczenia sie,
okreslonymi w Ramowym programie praktyk.

3. Praktyka moze odbywac si¢ w dowolnie wybranym przez studenta organie wymiaru
sprawiedliwosci, przedsiebiorcy, instytucji czy organizacji, w kraju lub za granica,
ktérej profil dziatania umozliwia studentowi zrealizowanie og6élnych celow praktyki,
odpowiada charakterowi studiow na kierunku Prawo oraz Pracodawca potwierdzi
mozliwo$¢ osiagnigcia zaktadanych dla praktyki efektow uczenia sig.

4. Pracodawca zobligowany jest do zaakceptowania Ramowego programu praktyk
ustalonego dla kierunku Prawo jednolite magisterskie. Zaswiadczenie o odbyciu
praktyki wraz z opinig potwierdza, ze zostaly zaakceptowane i zrealizowane efekty
uczenia si¢ ustalone w programie. Ramowy program praktyk moze zostaé
uszczegOtowiony 1 dostosowany do specyfiki dziatalnosci danej jednostki
organizacyjnej.

5. Opiekun praktyk jest zobowigzany do sprawdzenia, czy praktyka odbywa si¢ w takich
jednostkach wewnetrznych w/w instytucji, ktére pozwolg studentom zapoznaé si¢
z funkcjonowaniem jednostki, jej strukturg organizacyjna, specyfika dziatalnosci, jak

1 wszelkimi procesami i procedurami w niej realizowanymi



6. Studenci samodzielnie poszukuja miejsc odbywania praktyki i samodzielnie —

organizuja formalnos$ci zwigzane z jej odbyciem. Ma to na celu stymulacje studentow



do aktywizacji na rynku pracy, pobudzania ich inwencji, kreatywnosci i

przedsigbiorczosci w zderzeniu z trudnos$ciami i barierami rzeczywistego rynku.



Dzigki temu poszerza si¢ takze spektrum mozliwych miejsc odbywania praktyki,
zgodnych z zainteresowaniami danego studenta, co stuzy wigkszemu ich zaangazowaniu
w pracg i efektywnosci przyswajanych umiejetnosci praktycznych. Istotng wartoscig jest
tu pewne oswojenie si¢ ze Srodowiskiem pracy, nauka poprzez obserwacj¢ pracy

1 zaangazowania innych, a takze wdrozenie do dyscypliny pracy.

7. Przy wyborze miejsc odbywania praktyki studenci mogag takze skorzysta¢ z pomocy

Centrum Promoc;ji Studentéw i Absolwentéw — Biuro Karier URad.

8. Warunkiem zaliczenia praktyki jest zlozenie opiekunowi praktyk pisemnego
szczegblowego sprawozdania sporzadzonego przez studenta, opisujacego przebieg
praktyki, potwierdzajacego taczy wymiar godzin semestralnej praktyki oraz
zrealizowane zadania 1 efekty, zgodnie z ramowym wzorem sprawozdania. Student jest
takze zobowigzany do zlozenia wypelnionego i podpisanego przez Zaktad pracy

Zaswiadczenia z odbytej praktyki wraz z opinig 1 oceng z praktyki.

9. Zaliczenie praktyki poprzedza dokonanie przez opiekuna weryfikacji osiaggnigtych przez
studenta efektow uczenia si¢ na podstawie opinii zakladowego opiekuna praktyk,
dokumentacji przebiegu praktyki prowadzonej przez studenta, w szczegdlnosci

szczegotowego sprawozdania z praktyk.

10. Student, ktory z przyczyn uzasadnionych nie zaliczyt praktyki, moze otrzyma¢  zgode
Dziekana na jej odbycie w innym terminie, niekolidujacym z zajeciami wynikajacymi

zrozkladu zajec.

11. Istnieje takze mozliwos¢ zaliczenia praktyki na podstawie:

a) dokumentu potwierdzajagcego wykonywanie pracy zarobkowej, w tym rowniez
za granicg (np. umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia, $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu itp.) wraz z podaniem zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku;

b) zaswiadczenia o wpisie: wlasnej dziatalnosci gospodarczej do CEIDG lub jako
wspolnik, prokurent, cztonek wiadz spoiki - z rejestru przedsigbiorcow w KRS lub
jako czlonek wiadz fundacji czy stowarzyszenia — z rejestru organizacji
spotecznych i zawodowych w KRS ;

c¢) dokumentu potwierdzajacego udziat studenta w obozie naukowym,;

d) dokumentu potwierdzajacego odbycie innej praktyki lub stazu w trakcie trwania

studiow, wraz ze wskazaniem wykonywanych zadan i spdjnoscia ich z kierunkiem



studiow jezeli ich charakter spelnia zaktadane efekty uczenia si¢ okreslone
w Ramowym programie praktyki.
12. Celem zaliczenia praktyki zawodowej w tym trybie, student jest obowigzany zlozy¢
opiekunowi praktyk kopie dokumentu potwierdzajacego mozliwo$¢ zaliczenia oraz
wypelni¢ wniosek o zaliczenie praktyki. Opiekun praktyk dokonuje weryfikacji

dokumentow i oceny osiggnigcia zaktadanych dla praktyki efektow uczenia sig.



